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Приложение 8 

 к Положению  

об организации учебного процесса в  

ГОУ ВПО «Приднестровский  

государственный институт искусств» 

 

ПРАВИЛА 

внутреннего распорядка обучающихся в 

ГОУ ВПО «Приднестровский государственный институт искусств» 
 

1. Общие положения 

 

1.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка обучающихся (далее – 

Правила) разработаны в соответствии с Законом Приднестровской 

Молдавской Республики «Об образовании» (в текущей редакции), Законом «О 

высшем и послевузовском профессиональном образовании» (в текущей 

редакции), иными законами и другими нормативными правовыми актами, 

содержащими нормы в области образования, Уставом государственного 

образовательного учреждения высшего профессионального образования 

«Приднестровский государственный институт искусств» (далее – Институт).  

 

1.2. Настоящие Правила распространяются на всех обучающихся в 

Институте, а также на все виды их деятельности, и регулируют отношения, 

связанные с учебной дисциплиной обучающихся как в учебное, так и во 

внеучебное время.  

 

1.3. Настоящие Правила доводятся до сведения обучающихся в Институте 

путем размещения на официальном сайте Института в сети «Интернет».  

 

1.4. Студенты, слушатели (далее – Обучающиеся) пользуются равными 

правами в части получения образовательных услуг, а также исполняют равные 

обязанности, если иное не предусмотрено Законом, Уставом, настоящими 

Правилами и иными локальными нормативными актами Института. 

 
2. Основные права и обязанности обучающихся в Институте 

 

2.1. Обучающиеся в Институте имеют право: 

а) на получение образования в соответствии с государственными 

образовательными стандартами по образовательным программам 

соответствующего уровня обучения и приобретение знаний, соответствующих 

современным требованиям развития науки и культуры; 

б) на обучение в пределах государственных образовательных стандартов 

по индивидуальным учебным планам, в режиме ускоренного курса обучения; 

в) на пользование библиотечно-информационными ресурсами; 
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г) на получение дополнительных (в том числе платных) образовательных 

услуг; 

д) на участие в управлении Институтом, в соответствии с Уставом и 

локально нормативными актами Института;  

е) на получение академического отпуска, на переход в установленном 

порядке на другое направление подготовки или специальность, на 

прекращение обучения в Институте по собственному желанию; 

ж) на изменение формы и порядка обучения в порядке, установленном 

нормативным правовым актом уполномоченным Правительством 

исполнительным органом государственной власти, в ведении которого 

находятся вопросы образования; 

з) на перевод в класс определенного преподавателя по дисциплинам 

(модулям) профессионального цикла (для категории студентов, обучающихся 

в форме индивидуальных занятий); 

и) на перевод в другую организацию образования, реализующую 

образовательную программу соответствующего уровня, при согласии этой 

организации образования;  

к) на участие во всех видах концертной, творческой образовательной, 

научно-исследовательской деятельности Института; 

л) на моральные и материальные формы поощрения за успехи в освоении 

образовательных программ, активное участие в концертной, творческой, 

научно-исследовательской деятельности, научно-методической работе, а 

также в общественной и культурной жизни вуза и Республики; 

м) на обжалование приказов и распоряжений администрации Института в 

порядке, уставленном законодательством Приднестровской Молдавской 

Республики, Правилами внутреннего распорядка; 

н) на уважение своего человеческого достоинства, на свободу совести, на 

получение информации, на свободное выражение собственного мнения и 

убеждений; 

о) иные права, предусмотренные законодательством Приднестровской 

Молдавской Республики и локальными нормативными актами Института.  

 

2.2. Обучающиеся в Институте обязаны: 

а) добросовестно осваивать образовательную программу 

соответствующего уровня, выполнять учебный план, в том числе посещать 

предусмотренные учебным планом или индивидуальным учебным планом 

занятия, осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям в рамках 

образовательной программы; 

б) выполнять требования обязательной программы профессионального 

образования, посещать обязательные учебные занятия и выполнять в 

установленные сроки все виды заданий, предусмотренных рабочим учебным 

планом и рабочими программами;  
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в) сдавать все экзамены и зачеты в строгом соответствии с графиком 

учебного процесса, рабочими учебными планами и рабочими программами в 

установленный срок; 

г) выполнять требования Устава, настоящих Правил, Правил проживания 

в общежитии ГОУ ВПО «Приднестровский государственный институт 

искусств» и иных локальных нормативных актов по вопросам организации и 

осуществления образовательной, социально-воспитательной и творческой 

деятельности;  

д) активно участвовать в различных видах и формах научно-

исследовательской, художественно-творческой и социально-культурной 

деятельности, осуществляемой Институтом, а также повышать культурный и 

профессиональный уровень, заботиться о престиже вуза; 

е) заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к 

нравственному, духовному и физическому развитию и 

самосовершенствованию; 

ж) уважать честь и достоинство других обучающихся, работников 

Института, не создавать препятствий для получения образования другими 

обучающимися, терпимо относится к мнению других лиц;  

з) бережно относиться к имуществу Института;  

и) уважать традиции Института. 

 

2.3. При неявке на занятия по уважительным причинам не позднее, чем на 

следующий день, обучающийся ставит в известность заведующего своей 

кафедры, и в течение трех дней после фактического выхода на учебу, 

представляет данные о причине неявки и документы установленного образца 

(справки, повестки и т.п.), содержащие сведения оправдательного характера.  

 

3. Организация учебного процесса 

 

3.1. В Институте учебный год начинается 1 сентября и заканчивается 

согласно графику учебного процесса. Расписание учебных занятий 

составляется на семестр или иной период в зависимости от формы обучения, 

утверждается ректором и доводится до сведения обучающихся не позднее, чем 

за 3 рабочих дня до начала каждого семестра или иного периода обучения. 

Нагрузка обучающихся по всем видам учебных занятий и формам обучения 

определяется государственным образовательным стандартом по конкретному 

направлению подготовки высшего образования и специальности среднего 

образования. Конкретизация учебной нагрузки в рамках основной 

образовательной программы осуществляется графиками учебного процесса. 

 

3.2. Каникулы устанавливаются графиками учебного процесса Института, 

согласно государственным образовательным стандартам, общей 

продолжительностью: 
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− не менее 8-11 недель в учебном году, в том числе не менее 2 недель в 

зимний период для обучающихся по специальностям среднего 

профессионального образования; 

− не менее 7 недель в учебном году, в том числе не менее 2 недель в 

зимний период для обучающихся по специальностям высшего 

профессионального образования. 

 

3.3. Вход студентов в аудиторию после начала учебного занятия возможен 

только с разрешения преподавателя, ведущего занятие. С началом занятий во 

всех учебных и прилегающих к ним помещениях должны быть обеспечены 

тишина и порядок, необходимые для нормального хода учебных занятий. 

Недопустимо прерывать учебные занятия, входить или выходить из аудитории 

во время их проведения без разрешения преподавателя.  

 

3.4. Для обучающихся в Институте устанавливается следующий режим 

работы: 

− в рабочие дни с 7-00 до 22-00;  

− в субботу с 7-00 до 20-00; 

− в воскресенье с 9-00 до 16-00. 

Самостоятельные занятия обучающимися в период с 1 июля по 31 августа 

осуществляются на основании заявления по распоряжению ректора 

(проректора) Института. 

 

4. Поощрения за успехи в учебе 

 

4.1. По итогам учебы и научно-исследовательской работы студенты могут 

быть поощрены: 

− объявлением благодарности; 

− грамотой;  

− назначением повышенной академической стипендии. 

 

4.2. Обучающиеся в Институте, особо отличившиеся в учебе, научной 

работе, могут быть представлены к назначению именных стипендий, в том 

числе стипендии Президента Приднестровской Молдавской Республики. 

 

4.3. За активное участие в общественной жизни Института обучающиеся 

могут быть поощрены:  

− объявлением благодарности; 

− грамотами. 

 

4.4. Поощрения обучающимся объявляются приказом ректора по 

представлению заведующего и (или) куратора кафедры и доводятся до 

сведения студентов кафедры. Выписки из приказа о поощрении хранятся в 

личном деле студента. 
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4.5. Поощрения материального характера применяются в пределах 

имеющихся средств Института. 

 

5. Порядок в помещениях и на территории Института 

 

5.1. В помещениях Института запрещается: 

− находиться в верхней одежде и головных уборах, сидеть на 

подоконниках и полу; 

− оставлять одежду и личные вещи вне раздевалки и мест, 

предназначенных для их хранения; 

− проносить в Институт и распивать спиртные напитки, употреблять, 

распространять, хранить наркотические средства, психотропные вещества и 

их аналоги; 

− проходить в помещения Института или находиться в них в состоянии 

алкогольного, наркотического или токсического опьянения; 

− приносить взрывчатые, легковоспламеняющиеся и токсичные вещества, 

огнестрельное, газовое и холодное оружие; 

− курить в зданиях Института и на прилегающей территории (кроме 

специально отведенных для этого мест); 

− организовывать и участвовать в азартных играх; 

− употреблять нецензурные выражения, наносить своими действиями и 

словами оскорбления окружающим;  

− вести громкие разговоры, шуметь в коридорах во время занятий; 

− пользоваться сотовыми телефонами и другими средствами связи и вести 

телефонные разговоры в учебных аудиториях во время занятий; 

− употреблять пищу и напитки во время занятий в аудиториях; 

− вывешивать объявления и наглядную агитацию вне отведенных для этих 

целей местах без получения на то соответствующего разрешения; 

− оказывать платные услуги (ремонт, прокат, видео- и звукозапись, 

фотографирование и др.); 

− находиться в учебных аудиториях в неустановленное расписанием 

учебных занятий время, кроме самостоятельной работы студентов; 

− находиться в Институте позднее установленного времени, а также в 

выходные и праздничные нерабочие дни (кроме случаев неотложных занятий 

по специальному разрешению администрации); 

− перемещать из помещения в помещение и (или) выносить из зданий 

имущество, предметы, оборудование и другие материальные ценности, 

принадлежащие Институту, без разрешения администрации или материально-

ответственных лиц Института;  

− наносить материальный ущерб помещениям и оборудованию; 

− использовать выделенное для выполнения трудовых функций 

оборудование в личных целях; 
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− нарушать санитарно-гигиенические нормы. 

 

6. Ответственность за нарушение дисциплины 

 

6.1. За нарушение обучающимися в Институте обязанностей, 

предусмотренных Уставом Института, настоящими Правилами, Правилами 

проживания в общежитии ГОУ ВПО «Приднестровский государственный 

институт искусств», иными локальными нормативными документами, 

договорами, к ним может быть применено одно из следующих 

дисциплинарных взысканий:  

− замечание; 

− выговор; 

− выселение из общежития;  

− отчисление из Института. 

 

6.2. Дисциплинарные взыскания объявляются приказом ректора Института 

по мотивированному представлению заведующего кафедрой и/или ведущего 

педагога. 

 

6.3. Дисциплинарное взыскание, в том числе отчисление, может быть 

применено к обучающемуся после получения от него объяснения в 

письменной форме. Дисциплинарное взыскание применяется не позднее чем 

через один месяц со дня обнаружения проступка и не позднее чем через шесть 

месяцев со дня его совершения, не считая времени болезни и (или) нахождения 

обучающегося на каникулах. 

 

6.4. Не допускается отчисление обучающегося во время его болезни, 

нахождения на каникулах, в академическом отпуске или отпуске по 

беременности и родам. 

 

6.5. Сведения о применении взыскания вносятся в личное дело студента.  

 

6.6. Наряду с мерами дисциплинарного взыскания к обучающимся могут 

быть применены иные меры дисциплинарного воздействия, предусмотренные 

законом и локальными нормативными актами Института. 

 

6.7. Студенту может быть объявлено замечание за:  

− пропуски занятий без уважительных причин; 

− систематические опоздания к началу занятий; 

− однократное в течение учебного года нарушение учебной дисциплины 

во время занятий, препятствующее их нормальному проведению; 

− однократное в течение учебного года нарушение санитарно-

гигиенических норм, расклеивание и вывешивание объявлений без 
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разрешения администрации, совершение иных действий, нарушающих 

чистоту и порядок. 

 

6.8. Студенту может быть объявлен выговор за: 

− систематические пропуски занятий без уважительной причины; 

− однократное в течение учебного года нарушение учебной дисциплины 

во время проведения занятий, приведшее к их срыву (по представлению 

ведущего преподавателя); 

− карточные и другие азартные игры в Институте;  

− систематическое нарушение тишины и создание помех осуществлению 

учебного процесса; 

− если действия обучающегося подпадают под п. 6.8 настоящих Правил, и 

ранее в течение учебного года ему уже было объявлено замечание; 

− использование пиротехнических изделий на территории Института; 

− курение в учебных корпусах и студенческом общежитии;  

− порчу имущества, оборудования Института (с обязательной 

компенсацией принесённого материального ущерба); 

− нарушение Положения о студенческом общежитии; 

− мелкое хулиганство на территории Института; 

− сквернословие, употребление ненормативной лексики; 

− распитие в учебных корпусах и студенческих общежитиях спиртных 

напитков и пива; 

− за неосторожное или неаккуратное отношение к документам строгой 

отчётности (студенческий билет, зачётная книжка), приведшее к их потере или 

негодности. 

 

6.9. Студент может быть отчислен из Института: 

а) по собственному желанию, в том числе в связи с переводом в другое учебное 

заведение или по состоянию здоровья;  

б) в связи с призывом в Вооруженные Силы Приднестровской Молдавской 

Республики;  

в) в связи с утратой профессиональной формы, в том числе и в результате 

заболевания или травмы; 

г) по инициативе администрации, в том числе за: 

− академическую неуспеваемость (при получении трех и более 

неудовлетворительных оценок в сессию, при не ликвидации академической 

задолженности в установленные сроки); 

− нарушение условий договора, если обучение производится на 

договорной основе; 

− если обучающийся не приступил к учебным занятиям в течение 20-ти 

рабочих дней с начала семестра;  

− в связи с невыходом из академического отпуска;  
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− грубое или неоднократное нарушение обязанностей, предусмотренных 

Уставом Института, настоящими Правилами, Положением о студенческом 

общежитии, при этом неоднократным считается нарушение указанных выше 

Правил, если к обучающемуся ранее в течение учебного года применялись 

меры дисциплинарного взыскания; 

− за подделку документов строгой отчетности (студенческий билет, 

зачетная книжка, читательский билет и т.п.), в том числе подделку подписи 

преподавателя в ведомости и (или) зачетной книжке и других документов; 

− пропуск более 50% аудиторных занятий по неуважительной причине в 

течение семестра; 

− пронос взрывчатых, легковоспламеняющихся и токсичных веществ, 

огнестрельного, газового и холодного оружия;  

− за установленный факт физического насилия над личностью; 

− распитие спиртных напитков и пива, нахождение в состоянии 

алкогольного, наркотического или токсического опьянения, совершение иных 

действий, за которые действующим законодательством предусмотрена 

уголовная или административная ответственность. 

 

6.10. До издания приказа об отчислении студента по инициативе 

администрации заведующим кафедрой должны быть приняты 

соответствующие меры по выяснению обстоятельств, приведших к 

необходимости отчисления, и получены от студента объяснения в письменной 

форме. 

 

7. Заключительные положения 

 

7.1. Правила действуют до принятия новых в части не противоречащей 

законодательству Приднестровской Молдавской Республики и локальным 

нормативным актам Института. 

 

7.2. Лица, виновные в нарушении норм настоящих Правил, несут 

ответственность в соответствии с действующим законодательством и Уставом 

Института. 

 

7.3. Настоящие Правила вступают в силу с момента утверждения ректором 

Института. 

 

 

 


